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RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

 

Cari Colleghi,  

a norma dell’Ordinamento professionale dei Consulenti del Lavoro (LEGGE 11 GENNAIO 1979, n. 12) e dell’art. 13 del Regolamento 
per l’amministrazione, la finanza e la contabilità dei Consigli Provinciali, sottoponiamo al Vostro esame ed all’approvazione 
dell’Assemblea del Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2024. 

Il Bilancio Consuntivo 2023 del Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Brindisi è  stato predisposto secondo i 
principi contabili contenuti nel DPR 97/03. 

Il bilancio consuntivo 2024 è composto da un Rendiconto Finanziario, Bilancio Economico-Patrimoniale e da una Situazione 
Amministrativa Generale e dal Prospetto di Concordanza.  

Il sistema contabile adottato consiste nella registrazione degli incassi (per competenza, di residui e per partite di giro) e delle spese (per 
competenza, di residui e per partite di giro) dove i residui attivi sono crediti accertati e non riscossi ed i residui passivi sono debiti 
accertati e non pagati. Il Rendiconto Finanziario, allegato alla presente relazione, espone i risultati conseguiti nell’esercizio, evidenziando 
gli incassi e le spese per titoli, categorie e capitoli distintamente per competenza e residui. Al fine di rendere più agevole la lettura dei 
dati e dei prospetti in seguito riportati, si precisa che per preventivato (DEFINITIVE) si intendono i valori deliberati dall’Assemblea 
(INIZIALI), rettificati dalle variazioni in aumento ed in diminuzione intervenute nel corso dell’esercizio e indicate nella colonna 
“VARIAZIONI” dei prospetti del bilancio consuntivo.  

Prima di essere presentato alla Assemblea degli Iscritti, è stato presentato al Consiglio dell'Ordine il 10/07/2025 per la necessaria 
delibera di approvazione e all'esame del Collegio dei Revisori per la predisposizione della relazione accompagnatoria.  

Si passa alla descrizione delle singole voci. 
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BILANCIO CONSUNTIVO 2024 

-Il totale delle entrate accertate è di € 110.259,48composto da: 

Entrate Correnti  € 71.801,18 

Entrate Partite di giro € 38.458,30 

Nelle Entrate correnti lo scostamento tra il definitivo (€ 78.460,00) e l’accertato (€ 71.801,18) evidenzia una differenza di € -6.658,82 in 
negativo sulle previsioni, derivante da cancellazioni di iscritti sopravvenute non controbilanciate da altrettanti iscrizioni, dato che 
ridimensiona anche il previsionale dei diritti di segreteria; è stata prevista anche una entrata da recupero stragiudiziale e le relative 
maggiorazioni su quote corrisposte con ritardo, con riferimento a colleghi  per i quali sono state attivate azioni legali e/o azioni disciplinari. 

 

-Il totale degli impegni complessivi accertati è pari a € 129.693,55, così composto:  

Uscite correnti   € 91.235,25 

Uscite in conto capitale € 0,00 

Uscite partite di giro   € 38.458,30 

Nelle Uscite correnti lo scostamento tra il definitivo (€ 99.614,48) e l’impegnato (€ 91.235,25) evidenzia una differenza delle uscite di € 
-8.379,23, è stato necessario apportare delle variazioni in aumento al preventivo a diverse voci di uscita per un importo complessivo  
di € 7.395,48,  per uscite organi dell’ente e non solo; la proattiva attività dell’Ordine, rispetto ai numerosi adempimenti che ci vengono 
richiesti per il funzionamento degli stessi, l’attività del Consiglio di disciplina unitamente alle collaborazioni avviate ci ha portato ad una 



ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI 
 
necessaria rideterminazione straordinaria dei valori preventivati che portiamo in approvazione, trattasi di spostamenti tra capitoli di 
bilancio necessari per una maggiore trasparenza nella esposizione delle voci. 

Il rendiconto finanziario 2024 si chiude con un disavanzo di amministrazione finanziaria di competenza di € 19.434,07, che andrà a 
ridurre l’avanzo di amministrazione degli anni precedenti. 

La Situazione Amministrativa Generale pone in evidenza la consistenza di cassa alla fine dell’esercizio 2024, che risulta essere di € 
109.619,18, nonché gli incassi ed i pagamenti complessivamente effettuati nell’anno, in conto competenza ed in conto residui.  

Si evidenzia, che moltissima dell’attività di recupero delle quote arretrate all’Albo, spiega i suoi effetti nell’anno 2024, per effetto di una 
azione del Consiglio di disciplina territoriale concretizzatasi a fine anno. Sommando la consistenza di cassa di fine esercizio, al totale 
complessivo delle somme rimaste da riscuotere (residui attivi) e detraendo quelle da pagare (residui passivi), si determina l’Avanzo di 
Amministrazione, pari a € 131.415,86. Rispetto al dato al 31/12/2023 di € € 149.250,36 si rileva una differenza pari ad € 17.834,50 frutto 
di minor introiti per riduzione del numero di iscritti ma anche di maggiori impegni di pagamento sopravvenuti ed una variazione su residui 
attivi. 

Segue schema Situazione Amministrativa Generale e Prospetto di Concordanza. 
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Residui Nel corso dell’anno 2024, su un totale dei residui attivi ad inizio anno di € 95.230,41 relativi a quote di anni precedenti, sono 
state incassate € 21.811,36, a seguito dell’azione avviata nell’anno precedente dal Consiglio Provinciale per il recupero delle quote 
pregresse. Unitamente ai residui dell’anno di € 13.276,40 i residui attivi alla fine dell’anno 2024 risultano essere di € 87.025,45. 
Nell’esaminare ora analiticamente le voci del Bilancio Consuntivo dell’Esercizio Finanziario 2024 per categoria, si può rilevare quanto 
segue: 

ENTRATE 

01 001   CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI: L’importo complessivo delle entrate di questa categoria comprende: 

Quote associative Iscritti, Versamenti praticanti un tantum, interessi di mora iscritti, per un totale di accertato pari a € 70.221,77 
(preventivato € 74.260,00) e riscosso € 56.971,77 con una differenza delle previsioni pari a € -4.038,23 ed un mancato incasso delle 
quote degli iscritti per € 13.250,00. Gli iscritti risultano essere al 31.12.2024 n.199 (di cui n. 2 sospesi), al 31.12.2023 n. 208, n.200 nel 
2022. Nel 2024 si è registrato un calo di n. 9 colleghi, tra cancellati e nuovi iscritti. 

Iscrizioni al registro praticanti n. 8, in corso 12, per iscrizioni in anni precedenti. 

01 002 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI: questa categoria comprende: 

Diritti di Segreteria, per un totale di accertato e riscosso pari a € 1.575,00 (preventivato € 4.100,00), a cui si aggiungono i versamenti 
per diritti di segreteria di iscrizione al registro praticanti di € 1.600,00 (accertati e riscossi) ed una voce di entrata relativi all’incasso 
anche delle spese sostenute per l’azione legale di recupero su quote dei vecchi iscritti di €  641,77 con una differenza sulle previsioni di 
-2.525,00, il dato del preventivo risente della variabilità delle richieste non quantificabili esattamente per importo e numero. 

01 003 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI: costituita da interessi attivi su conto corrente Bancario e postale per un accertato e da 
riscuotere di € 4,40, valore in negativo rispetto alle previsioni (€ -95,60), per modifica delle condizioni bancarie. 
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Queste tre categorie determinano quelle che sono le ENTRATE CORRENTI per un riscosso totale pari a € 58.546,78 da riscuotere € 
13.254,40 accertato € 71.801,18. 

03 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO: categoria composta da partite in sospeso, Ritenute erariali, quote di 
competenza del nazionale da girocontare, Iva Split Payment per un totale accertato di € 38.458,30. 

 

USCITE 

11 001 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE: Sono comprese in questa Categoria le spese per il funzionamento degli Organi 
dell’Ente, secondo le norme vigenti.  Queste spese afferiscono ai gettoni di presenza riconosciuti al Presidente, ai Consiglieri ed ai 
componenti il Collegio dei revisori dei conti per la loro partecipazione alle riunioni di Consiglio e per l’espletamento di funzioni istituzionali 
ed i rimborsi spese e compensi a cui si aggiungono anche le indennità ed i rimborsi per le attività del Consiglio di Disciplina Territoriale. 
Si rileva un impegnato accertato di € 56.117,70 (preventivato definitivo € 56.289,38) con un importo di residui passivi di € 51.674,67. 
Per le variazioni sul preventivo di € 13.089,38 si rinvia a quanto già riportato in precedenza nella relazione, evidenziando che rispetto 
alla data di approvazione del preventivo, sono state necessarie delle rettifiche contabili e sono state necessarie attività straordinarie che 
hanno portato a maggiori uscite da quelle preventivate oltre ad una diversa distribuzione delle voci di spesa. 

11 002 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO: la categoria comprende gli oneri previdenziali ed assistenziali riferiti 
alla categoria precedente questa voce è stata accorpata con variazione del preventivo per le motivazioni su esposte alla categoria 
precedente. 

11 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI: 

-Spese acquisto materiali di consumo, stampati, cancelleria e varie 
-Spese per attività di collaborazione e consulenza di professionisti 
-Spese postali e spedizioni varie  
-Spese telefoniche e collegamenti telematici  
-Manutenzione e riparazione macchine d'ufficio e assistenza software 
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-Spese per affitto locali Sede  
-Spese varie beni e servizi  
 

le spese per questa categoria presentano un impegno accertato di € 26.080,52 (preventivato definitivo € 30.800,00) con una variazione 
al preventivo in diminuzione  di € -4.719,48 pagate per € 26.080,52, nessun residuo passivo  

Si evidenzia che la voce manutenzione e riparazione macchine di ufficio e assistenza software riguardano anche il canone di assistenza 
data entry software di contabilità. 

Mentre nella voce delle Spese per attività di collaborazione e consulenze, sono ricompresi i compensi riconosciuti per incarico al 
responsabile DPO Privacy, supporto consulenziale antiriciclaggio e corruzione, amministrazione trasparente e adempimenti ANAC, e 
compensi per attività legale per il recupero stragiudiziale delle quote dei CDL. 

11 004 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI: La categoria comprende le spese investite in Formazione degli iscritti, le uscite 
per il Funzionamento della Commissione di Certificazione. Il maggiore impegno in questa categoria è rappresentato dalla Formazione, 
nel 2024 per la realizzazione anche di eventi in e-learning, con il supporto delle sponsorizzazioni, si è generata una uscita accertata per 
questa categoria di  € 8.286,80, con un contenimento di uscita rispetto al preventivato di € -1.913,20. il nostro CPO ha realizzato nel 
2024 n. 19 eventi formativi (compreso il percorso di formazione dei Revisori Legali e gli eventi formativi dell’ANCL Up di Brindisi) che si 
abbinano all’offerta formativa del ns. Consiglio Nazionale ed agli eventi formativi a livello regionale.  Per questa voce, appunto, risulta 
un impegnato e pagato di € 7.546,80 con un residuo passivo a cavallo di anno di € 740,00. 

 

Di seguito poi abbiamo gli ONERI FINANZIARI, per un impegnato preventivato di € 825,10 a seguito di variazione in aumento di € 15,10, 
pagato di € 701,77 ed un residuo da pagare a cavallo di anno di € 48,46, accertato € 750,23 . 

11 010 0100 Fondo Spese Impreviste questa voce è stata preventivata per far fronte alle spese impreviste di € 1500,00, completamente 
assorbita dalle variazioni al preventivo che si sono rese necessarie. 
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LE USCITE CORRENTI risultano in impegnate per € 91.235,25 (preventivato definitivo con variazioni  € 99.614,48) pagato € 38.772,12 
con residui di € 52.463,13 (costituiti prevalentemente dalle spese per il funzionamento degli organi dell’ente liquidati l’anno successivo). 

LE USCITE IN CONTO CAPITALE comprendono la voce Acquisto di mobili e macchine d'ufficio, da cui non risultano somme pagate 
per il 2024. 

LE USCITE TOTALI comprendenti oltre che le Uscite correnti, le Uscite in conto capitale anche le partite di giro risultano essere:  

impegnate € 129.693,55; pagate € 76.011,54; da pagare € 53.682,01, con un disavanzo di amministrazione   di € 19.434,07. 
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BILANCIO PATRIMONIALE-ECONOMICO 2024 

 

3. Analisi delle voci dello Stato Patrimoniale 
Ogni voce dello Stato patrimoniale è stata opportunamente riclassificata, ed è stato indicato l'importo della voce 
corrispondente dell'esercizio precedente. Per una maggiore chiarezza, Vi forniamo il dettaglio delle voci che 
compongono lo Stato Patrimoniale: 
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Il bilancio economico sopra riportato, presenta i valori già indicati nel consuntivo finanziario per quanto 
riguarda i costi ed i ricavi. 
Rispetto al consuntivo finanziario, alcune voci risultano mutate, in quanto confluenti nel conto per 
competenza economica senza che necessariamente alle stesse corrispondano entrate od uscite di 
natura finanziaria: 
 
 

- Nell’attivo patrimoniale abbiamo immobilizzazioni materiali      € 10.323,48 
- Nel passivo patrimoniale abbiamo fondi di ammortamento      € 4.519,31; 
- Nei Proventi Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo su residui   € 1.624,10; 
- Nei Costi Sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo su residui   € 24,54; 
- Nei costi Ammortamento mobili, attrezzature ed arredi       € 829,17. 

 
 

€ 24,54 + €   829,17= € 853,71 - € 1624,10= € -770,39  
disavanzo economico: € 19.434,07- € 770,39 =  €  18.663,67 disavanzo economico di 
gestione. 
 
Si elencano di seguito i principi adottati: 
Immobilizzazioni materiali, 
sono scritte al costo di acquisto comprensivo degli oneri accessori; 
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Crediti 
sono scritti secondo il valore di presumibile realizzo; 
 
Debiti 
sono rilevati al loro valore nominale. 
 
Le entrate e le uscite (costi e ricavi) 
sono stati determinati secondo i principi di effettività, competenza e prudenza. 

 
 
 Gli ammortamenti sono stati determinati secondo tabella ALLEGATO 3) Aliquote annuali di 
ammortamento, con riferimento alle voci di V livello di ammortamento del Piano dei conti della 
contabilità economico patrimoniale delle amministrazioni centrali dello Stato, aliquota del 10% 
categoria mobili ed arredi per ufficio. 
Si è provveduto ad integrare il bilancio economico con la voce degli ammortamenti e del relativo fondo, 
partendo dal dato del costo inventariato al 2024 ed operando gli ammortamenti.  
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Criteri di valutazione utilizzati. 
 
Per la valutazione delle poste finanziarie ed economiche si sono seguite rigorosamente le disposizioni del codice 
civile — in quanto compatibili — nonché i Principi contabili contenuti nel Regolamento di contabilità ed 
amministrazione degli enti pubblici non economici, integrati da quelli dei Consulenti del Lavoro. Non sono state fatte 
deroghe rispetto ai criteri di valutazione applicati negli scorsi esercizi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Concludo ringraziando tutti i Consiglieri, anche qui nessuno escluso, che non si sono minimamente risparmiati 
dedicando gran parte del loro tempo per garantire l’efficienza e la funzionalità dell’Ordine nonostante il periodo 
epocale che abbiamo vissuto e stiamo vivendo con grande esempio di solidarietà collettiva di categoria.  

 

Grande impegno e disponibilità per la categoria, cercando continuamente di rintracciare strumenti di e a supporto 
nell’interesse di tutti. 
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Rimaniamo unitamente al Tesoriere ed al Consiglio tutto, a Vostra completa disposizione per ogni chiarimento che 
Vi dovesse necessitare, Vi invito all’approvazione dei conti consuntivi 2024. 
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Nota integrativa allegata al bilancio consuntivo dell’esercizio finanziario 2024 

 

Il presente bilancio, redatto in osservanza al principio di chiarezza, rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e 
finanziaria e l’andamento dell’esercizio ed è composto, in osservanza al Regolamento per l’amministrazione, la finanza e la contabilità 
dei Consigli Provinciali. 

 

CREDITI 

 sono scritti secondo il valore di presumibile realizzo: 

RESIDUI ATTIVI AL 31.12.2023 € 95.230,41 

RESIDUI ATTIVI DELL’ANNO MENO I RISCOSSI anni precedenti e meno variazione dei residui € 8.204,96 

RESIDUI ATTIVI AL 31.12.2024 € 87.025,45 

 
 
Il saldo è rappresentato dai crediti verso gli iscritti relativi al mancato incasso delle quote degli esercizi precedenti. 
Gli importi riferiti alle quote sono anche comprensivi delle partite di giro verso il Consiglio Nazionale. 
 

 

DEBITI 
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sono rilevati al loro valore nominale 

 

RESIDUI PASSIVI AL 31.12.2023 € 66.239,23 

RESIDUI PASSIVI DELL’ANNO MENO RESIDUI PASSIVI PAGATI PIU’ VARIAZIONE RESIDUI € 1003,46 

RESIDUI PASSIVI AL 31.12.2024 € 65.228,77 

 

Il saldo è rappresentato da gettoni di presenza indennità chilometrica, compensi, ritenute fiscali e previdenziali trattenute e versate 
entro i termini di legge; debiti verso fornitori e commissioni; debiti verso il Consiglio Nazionale per quote ancora da incassare e/o 
girocontare;  
 

 

AMMORTAMENTI 

Gli ammortamenti sono stati determinati secondo tabella ALLEGATO 3) Aliquote annuali di ammortamento, con 
riferimento alle voci di V livello di ammortamento del Piano dei conti della contabilità economico patrimoniale delle 
amministrazioni centrali dello Stato, aliquota del 10% categoria mobili ed arredi per ufficio. 
Si è provveduto ad integrare il bilancio economico con la voce degli ammortamenti €  829,17 e del relativo fondo € 
4.519,31, partendo dal dato del costo inventariato al 2024 ed operando agli ammortamenti al netto dei beni oggetto 
di smaltimento/rottamazione, dallo stesso anno.  
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Augurandomi  di aver fornito le necessarie informazioni, Vi chiedo di approvare il Bilancio consuntivo al 31 
dicembre 2024 e di ratificare le variazione al preventivo 2024. 
 

 
 
 
 
 
 
 

VARIAZIONI AL BILANCIO PREVENTIVO 
PRESENTAZIONE ALL’ASSEMBLEA PER LA RATIFICA 

 
Il bilancio di previsione relativo all’esercizio 2024 è stato sottoposto all’approvazione dell’assemblea in data 
16/12/2024. 
Nel corso  dell’esercizio  2024 e  fino  alla  data  del 31.12.2024  del preventivo  assestato  riportato  nello  schema  
di  bilancio  di  previsione  sottoposto  oggi  all’Assemblea,  il  Consiglio  ha  deliberato variazioni  di  bilancio che  
vengono oggi portate in ratifica  dall’assemblea degli iscritti.  
Le variazioni apportate sono come di seguito specificate: 
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Il Consiglio ha deliberato in data 25.11.2024, le variazione al preventivo 2024 per interventi che si sono realizzati 
nelle more, registrate al 30.11.2024, rispetto ai quali non si aveva contezza alla data di approvazione del preventivo 
2024 da parte del consiglio. 
La variazione si è resa necessaria per un intensificarsi nel 2024 dell’attività degli organi dell’ente, del Consiglio di 
Disciplina Territoriale e per collaborazioni esterne tese a far fronte a nuovi adempimenti oltre che, soprattutto, per 
una variazione resasi necessaria di spostamento di importi tra voci appartenenti a categorie differenti, ai fini di una 
maggiore trasparenza e correttezza contabile. 
Alla variazione si fa fronte con l’utilizzo dell’avanzo di amministrazione degli anni precedenti, aumentando i capitoli 
di spesa e determinando un maggiore disavanzo di quello preventivato. 
 

              

              

              

 


