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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

Cari Colleghi,

a norma dell'Ordinamento professionale dei Consulenti del Lavoro (Legge 11 gennaio 1979, n. 12) e dell'art. 13 del Regolamento per
I'amministrazione, la finanza e la contabilita dei Consigli Provinciali, sottoponiamo al Vostro esame e all’approvazione del’Assemblea il
Bilancio Consuntivo dell’'esercizio 2025.

Il Bilancio Consuntivo 2025 del Consiglio Provinciale dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Brindisi & stato predisposto secondo i
principi contabili contenuti nel D.P.R. 97/2003.

[l bilancio consuntivo 2025 & composto dal Rendiconto finanziario, dal Bilancio economico-patrimoniale, dalla Situazione amministrativa
generale e dal Prospetto di concordanza, corredati dalla situazione dei fondi di cassa e dal rendiconto dei residui.

Il sistema contabile adottato consiste nella registrazione degli incassi (per competenza, di residui e per partite di giro) e delle spese (per
competenza, di residui e per partite di giro) dove i residui attivi sono crediti accertati e non riscossi ed i residui passivi sono debiti
accertati e non pagati. Il Rendiconto Finanziario, allegato alla presente relazione, espone i risultati conseguiti nell'esercizio, evidenziando
gli incassi e le spese per titoli, categorie e capitoli distintamente per competenza e residui. Al fine di rendere pili agevole la lettura dei
dati e dei prospetti in seguito riportati, si precisa che per preventivato (DEFINITIVE) si intendono i valori deliberati dallAssemblea
(INIZIALI), rettificati dalle variazioni in aumento ed in diminuzione intervenute nel corso dellesercizio e indicate nella colonna
“‘VARIAZIONI" dei prospetti del bilancio consuntivo.

Il bilancio € sottoposto all'esame del Consiglio dell’Ordine e del Collegio dei Revisori secondo il procedimento previsto dalla normativa
e dal Regolamento di contabilita.

Si passa alla descrizione delle singole voci.
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BILANCIO CONSUNTIVO 2025

Il totale delle entrate accertate & pari a € 83.223,63, composto da:
Entrate correnti € 67.082,06
Entrate per partite di giro € 16.141,57

Nelle entrate correnti lo scostamento tra la previsione definitiva (€ 68.906,00) e I'accertato (€ 67.082,06) evidenzia una minore entrata
di € 1.823,94. Rispetto al 2024 (€ 71.801,18), le entrate correnti diminuiscono di € 4.719,12.

Il totale degli impegni complessivi & pari a € 98.634,54, cosi composto:

Uscite correnti € 82.492,97

Uscite in conto capitale € 0,00
Uscite per partite di giro € 16.141,57

Nelle uscite correnti lo scostamento tra la previsione definitiva (€ 106.999,00) e I'impegnato (€ 82.492,97) evidenzia economie per €
24.506,03. Il prospetto delle variazioni al preventivo non espone variazioni; le partite di giro, non previste inizialmente, ammontano a €
16.141,57 sia nelle entrate sia nelle uscite.

% Il rendiconto finanziario 2025 si chiude con un disavanzo finanziario di competenza di € 15.410,91, pari alla differenza tra entrate
¥ moomnmﬁmﬁmmw.mmw.mwvmcmozmEBUmosmﬁmAmmm.memé.
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La Situazione amministrativa generale evidenzia una consistenza di cassa finale di € 108.976,99. Nell'esercizio sono state effettuate
riscossioni complessive per € 88.532,85 e pagamenti complessivi per € 89.175,04.
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Sommando alla consistenza di cassa finale i residui attivi (€ 81.017,23) e detraendo i residui passivi (€ 73.715,93), si determina un
avanzo di amministrazione di € 116.278,29, interamente indicato come parte disponibile. Rispetto allavanzo al 31 dicembre 2024, pari
a € 131.415,86, si registra una diminuzione di € 15.137,57.

Seguono la Situazione amministrativa generale e il Prospetto di concordanza.
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20235 - Consulenti del lavoro di Brindisi

_>::0 2025 SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

CONSISTENZA DI CASSA INIZIO ESERCIZIO

€ 109.619,18

prevista

RISCOSSIONI In o/ campetenza 73.258.,45 88.532,85
In o/ residui 18.274,40
PAGAMENT} In ¢/ competenza 36.614.,74 89.175,04
In cf residui 52.560,30
CONSISTENZA D CASSA FINE ESERCIZIO € 108.976,99
RESIOUI ATTIVE Esercizi precedenti 71.082,08 81.017,23
Esercizio in corso 9.9665,18
RESIDU PASSIVI Esercizi precedeonti 11.696,13 73.7185,93
Esercizio in corso 62.019,80
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE € 116.278,29
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio successivo risulta cosl

Parte Vincolata
Parte Disponibile

€ 116.278,29

Totale Risultato di Amministrazione

€ 116.278,29
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2025 - Consulenti del lavoro di Brindisi

Dal 01/01/2025 al 31/12/2025

PROSPETTO DI CONCORDANZA

Situazione Gestione dell’Anno Situazione
Amministrativa Amministrativa
Iniziale Finale
Fondo Cassa Entrate Riscosse Uscite Pagate Fondo Cassa
Finale
€109.619,18 €88.532,85 - € 89.175,04 € 108.976,99 Gestione di Cassa
+ + +
Residui Attivi Residui Atfivi Residui Attivi Varlazione Residui Attivi
iniziali Anno Riscossi Residul Attivi Finali
€87.02545 €9.965,18 - € 15.274,40 + € 699,00 €81.017,23 Gestione del Residui Attivi
Residui Passivi Residui Passivi Residui Passivi Variazione Residui Passivi
Iniziali Anno Pagati Residui Passivi Finali
€ 65.228,77 € 62.019,80 - € 52.560,30 + €-972,34 €73.71593 Gestione dei Residui Passivi
Risultato di Entrate Accertate Uscite impegnate Variazione Variazione Risultato di
Amm.ne Iniziale Residui Attivi Residui Passivi Amm.e Finale
€ 131.415,86 € 83.223,63 - € 08.634,54 + € -699,00 - €-972,34 € 116.278,29 Gestione di Competenza
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RESIDUI. Allinizio dell’esercizio i residui attiviammontavano a € 87.025,45. Nel 2025 sono stati riscossi residui per € 15.274,40
sono state registrate variazioni in diminuzione per € 699,00 e si sono formati nuovi residui per € 9.965,18: i residui attivi finali
risultano pertanto pari a € 81.017,23. | residui passivi iniziali erano pari a € 65.228,77; a fronte di pagamenti su residui per €
52.560,30, variazioni in_diminuzione per € 972,34 e nuovi residui per € 62.019,80, i residui passivi finali ammontano a €
73.715,93.

ENTRATE

01001 CONTRIBUTI A CARICO DEGLIISCRITTI: L’importo complessivo delle entrate di questa categoria comprende:

Quote associative degli iscritti, versamenti dei praticanti una tantum e maggiorazioni e interessi per ritardato versamento determinano
un accertato complessivo di € 64.238,00, a fronte di una previsione definitiva di € 65.800,00. Le somme riscosse ammontano a €
94.608,00 e quelle da riscuotere a € 9.630,00. Rispetto al 2024 (€ 70.221,77), l'accertato diminuisce di € 5.983,77.

01 002 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI: questa categoria comprende:

La categoria comprende i diritti di segreteria, accertati e riscossi per € 2.840,00, a fronte di una previsione definitiva di € 3.100,00. Lo
scostamento negativo rispetto alla previsione & pari a € 260,00, rispetto al 2024 (€ 1.575,00), si rileva un incremento di € 1.265,00.

01 003 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI: la categoria & costituita dagli interessi attivi sui conti correnti bancari, accertati
per € 4,06, di cui € 4,06 da riscuotere, con uno scostamento negativo di € 1,94 rispetto alla previsione di € 6,00.

Le entrate correnti risultano complessivamente riscosse per € 57.448,00, da riscuotere per € 9.634,06 e accertate per € 67.082,06.
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03 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO: ritenute erariali, quote di competenza del Consiglio Nazionale, partite
in sospeso e IVA split payment ammontano complessivamente a € 16.141,57, di cui € 15.810,45 riscossi ed € 331,12 da
riscuotere.
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USCITE

11001 USCITE PER GLI ORGANI DELL’ENTE: la categoria comprende compensi, indennita e rimborsi ai Consiglieri e Revisori,
compenso e rimborso spese del Presidente, spese di viaggio e indennita e rimborsi del Consiglio di Disciplina. Gli impegni
ammontano a € 51.917,14, a fronte di una previsione di € 61.550,00, con economie per € 9.632,86. Sono stati pagati € 330,40 e
restano da pagare € 51.586,74. Rispetto al 2024 (€ 56.117,70), gli impegni diminuiscono di € 4.200,56.

11 002 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO: la categoria comprende oneri previdenziali e assistenziali a
carico dell’Ente, impegnati e pagati per € 3,64, rispetto a una previsione di € 1.709,00.

11 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI:

-Spese acquisto materiali di consumo, stampati, cancelleria e varie
-Spese per attivita di collaborazione e consulenza di professionisti
-Spese postali e spedizioni varie

-Spese telefoniche e collegamenti telematici

-Manutenzione e riparazione macchine d'ufficio e assistenza software
-Spese per affitto locali Sede

-Spese varie beni e servizi

Le spese della categoria presentano impegni per € 26.088,25, a fronte di una previsione di € 31.210,00, con economie per € 5.121,75.
Sono stati pagati € 18.566,25 e restano da pagare € 7.522,00. Il dato & sostanzialmente in linea con il 2024 (€ 26.080,52).
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La voce manutenzione e riparazione macchine d'ufficio e assistenza software presenta impegni per € 3.151,26, di cui € 3.029,26 pagati
ed € 122,00 da pagare.
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Le spese per attivita di collaborazione e consulenza di professionisti ammontano a € 2.648,08; le spese per affitto dei locali della sede
ammontano a € 18.056,00, di cui € 10.656,00 pagati ed € 7.400,00 da pagare.

11 004 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI: la categoria, riferita alle spese per la formazione professionale degli iscritti,
presenta impegni per € 3.724,02, a fronte di una previsione di € 10.200,00, con economie per € 6.475,98. Sono stati pagati €
2.585,92 e restano da pagare € 1.138,10. Rispetto al 2024 (€ 8.286,80), gli impegni diminuiscono di € 4.562,78.

Gli ONERI FINANZIARI risultano impegnati per € 759,92, a fronte di una previsione di € 830,00: sono stati pagati € 711,23 e restano da
pagare € 48,69.

11 010 0100 Fondo spese impreviste: la previsione di € 1.500,00 non & stata utilizzata.

LE USCITE CORRENTI risultano impegnate per € 82.492,97, a fronte di una previsione definitiva di € 106.999,00; sono state
pagate per € 22.197,44 e restano da pagare per € 60.295,53.

LE USCITE IN CONTO CAPITALE comprendono la voce acquisto di mobili e macchine d’ufficio, prevista per € 1.000,00, senza
impegni né pagamenti nel 2025.

LE USCITE TOTALI comprendenti oltre che le Uscite correnti, le Uscite in conto capitale anche le partite di giro risultano essere:

impegnate per € 98.634,54; pagate in conto competenza per € 36.614,74; da pagare per € 62.019,80. Il disavanzo finanziario di
competenza e paria € 15.410,91.
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CONFRONTI TRA GLI ESERCIZI 2024 E 2025

| prospetti seguenti sintetizzano I'evoluzione delle principali grandezze finanziarie e amministrative. | confronti utilizzano i valori consuntivi dei due esercizi; le
differenze sono calcolate come 2025 meno 2024.

Grandezza L , 2024 , 2025 , Differenza Variazione %
Entrate correnti €71.801,18 €67.082,06 €-4.719,12 -6,57%
Uscite correnti €91.235,25 €82.492,97 €-8.742,28 -9,58%
Disavanzo finanziario € 19.434,07 € 15.410,91 €-4.023,16 -20,70%

Disavanzo economico € 18.663,67 € 15.966,74 €-2.696,93 -14,45%

m
N
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Principali grandezze finanziarie 2024-2025 2024 [ 2025

Imporli in euro; il disavanzo & rappresentato in valore assoluto

£ 105.000,00

€ 91.235,25
€ 84.000,00 € 82,492,97
€ 71.801,18
- - € 67.082,06
€ 63.000,00
€ 42.000,00
N € 19.434,07
£21.000,00 : - € 15.410,91
€0,00
Entrate Uscite _uam<m,5N.c
correnti correnti finanziario

Nel 2025 il disavanzo finanziario si riduce di € 4.023,16 rispetto al 2024. La flessione delle entrate correnti (€ 4.719,12) & accompagnata da una maggiore riduzione delle
uscite correnti (€ 8.742,28).
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Situazione amministrativa
Consistenza di cassa finale
Residui attivi finali

Residui passivi finali
Avanzo di amministrazione

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

2024
€ 109.619,18
€ 87.025,45
€65.228,77
€ 131.415,86

Situazione amministrativa: confronto 2024-2025

Valori al 31 dicembre di ciascun esercizio
£ 150.000,00
€ 120.000,00

€109.619,18 € 108.976,99

€ 80.000,00

€ 60.000,00

€ 30.000,00

€ 0,00
Cassa
finale

€ 87.025,45

€ 81.017,23

P

Residui

atlivi

2025
€ 108.976,99
€81.017,23
€73.715,93
€ 116.278,29

€73.715,93

g

€ 65.228,77

Residui
passivi

Differenza =
€-642,19
€-6.008,22
€ 8.487,16
€ -15.137,57

] 2024

€131.415,86

Variazione % ,
-0,59%

-6,90%

+13,01%

-11,52%

2025

€ 116.278,29

Avanzo
amm.ne
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La cassa resta sostanzialmente stabile, mentre 'avanzo di amministrazione diminuisce di € 15.137,57. La variazione riflette sia la riduzione dei residui attivi sia I'aumento
dei residui passivi.
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COMPOSIZIONE DELLA QUOTA ANNUALE

La quota complessiva per iscritto rimane pari a € 520,00. Dal 2025 la quota di competenza del Consiglio Nazionale aumenta da € 190,00 a € 220,00;
conseguentemente, la quota di competenza del Consiglio Provinciale diminuisce da € 330,00 a € 300,00.

Componente per iscritto - : 2024 ; ; 2025 Differenza

Quota complessiva € 520,00 € 520,00 €0,00
Competenza Consiglio Nazionale € 190,00 € 220,00 € 30,00
Competenza Consiglio Provinciale € 330,00 € 300,00 €-30,00

Composizione della quota annuale per iscritto

Quota totale invariata a € 520,00 valori per singolo iscritto

2024 : ‘  €330,00

2025 . Ean000

. Consiglio Provinciale Consiglio Nazionale

b

Applicando la riduzione di € 30,00 ai 204 iscritti risultanti al 31 dicembre 2025, il minore margine provinciale annuo, a parita di numero di iscritti e di
integrale riscossione, é pari a € 6.120,00.
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CONSISTENZA DEGLI ISCRITTI

Data di riferimento ; Iscritti complessivi - Sospesi Non sospesi

31,12.2024 199 2 197
31.12.20256 204 5 199
Situazione attuale 198 5 193

Tra il 31 dicembre 2024 e il 31 dicembre 2025 gli iscritti aumentano di 5 unita (+2,51%). Rispetto al 31 dicembre 2025, la consistenza attuale diminuisce di 6 unita

(-2,94%). Dei 198 iscritti attuali, 5 risultano sospesi per procedure disciplinari e 193 non sospesi.
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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

Dal ¢1/01/2025 al 31/12/2025

RENDICONTO FINANZIARIO - ENTRATE

CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME ACCERTATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALY VARIAZIONI DEFPINITIVE RISCOSSE DA RISCUOTERE TOTALE sulle previsioni PREVISION] DIFFERENZE
01 061 0010 Quote associative Iscritti 61.500,00 61.500,08 51.630,00 9.630,00 61.260,00 230,00 66.710,00
01 001 0040 Verssmenti praticanti una luntum £.800,00 1.800,00 1.000,00 1.000,00 ~800.00 1.000,00
01 Ot 0070 Maggiomzioni od interessi per ritardo versamento 2.500.00 2.500.00 1.978.00 1.978.00 ~522.00 197800
quote associative
of 00t CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTH 63.800,060 63.800.00 54.608,00 2.6306,00 64,.238,00 -1.562.00 62.68R.00
0 002 0020 Dirittii di segrelerin 3.100.00 3.160.00 2.840,00 2.540,00 -260.00 2.84000
ol 662 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI 310000 3.100,00 2.840.,00 2.840,00 -260,00 2.840,00
BENI E DALLA PRESTAZIONE Di SERVIZ}
01 003 Q020 [nteressi ativi su conti correnti buncari 6,00 6,00 4,06 4,06 -1.94 4,40
ol 003 REDDITI £ PROVENTE PATRIMONIALE 6,00 6,00 4,06 4,06 ~-1,94 440
01 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 68.906,00 68.906,00 57.448,00 9.634.06 67.082,06 -1.823,94 72.532,40
03 001 0020 Ritenute crarinli sui redditi di lavoro autonomo 6.626,01 276,94 690295 6.902,95 6.6246,01
03 001 0120 Quote di t del ¢ iglio Nazi 1 2.530,00 2.530,00 2.530.00 2,720,060
03 0601 0230 Partite in sospeso 2239914 2239914 223991 2.239.91
03 001 0240  [IVA Split Payment 4.414,53 54,18 4.468,71 4.96R,71 4.414,53
03 oo BNTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI 15,810,45 A3iaz 16.141,57 16.141,57 16.000,45
GIRO
03 TITOLO 111 - PARTITE DI GIRO 15,810,458 331,12 16.541 .87 16.141,87 16.000,45
TOTALE ENTRATE € 6B.906.00 68.906.00 73,258,458 996518 #3.223,63 14.317.63 BR.S32,85
zzo delfavanzo di amninistrazione iniziale 39.093,60 39.093,00 15.410,91
TOTALE GENERALE € 107.999,01 107.099,00 98.634,54
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2025 - Consulenti del lavoro di Brindisi

Dal 01/01/2025 al 31/12/2025

RENDICONTO FINANZIARIO - USCITE

TECNICHE

CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGNATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZEALL DEFINITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE sulle previsioni PREVISION] DIFFERENZE

11 061 0010  Compensi, indennitd ¢ rimborsi ai Consiglieri ¢ 21.000,00 21.000,00 17.33592 17.335,92 -3.664,08 22.144.86
Revisori dei Conto

IF 001 0020 Compenso funzione Presidente 25.400,00 25.400.00 0,40 25.376,00 25.376,40 ~23,60 19.032,43

11 001 0030  Rimborso forfcttario spese Presidente 4.630.00 4.650,00 4.569,25 4.569.25 -80.75 4.824,65

001 0030 Viaggi Pernotlamento ¢ vitto 2.500,00 2.500.00 330,00 336,00 ~2170,00 330,00

1L 00t 0060 Indennitd e rimborsi compongnti Consiplio di 8.400,00 £.000,00 4.305,57 4.305,57 -3.694.43 3.316,18
Disciplina

11 001 SCITE PER GL1 ORGANI DELL'ENTE 61.550,00 G61L330,00 330,40 51.586.74 RIRVRE] -9.632.86 51.648,12

002 0070 Oner previdenziali e assistenziali a carico 1.709,00 170900 3,64 364 +1.70536 164,17
deliTnie

o062 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 1.709.60 1.709.00 3,64 ind -1.705,36 164,17
SERVIZIO

11 063 06020  Spese acquisto materiali di Ji 160.00 00,00 ~130,00
cancelleria e varie

11 003 0040  Spese per attivitd di collaborazione ¢ consulenza di 7.000,00 7.000,00 2.64808 2.64808 -4,351.92 2.64808
professionisi

th 003 6060 Spese postali ¢ spedizioni varie 210,00 21000 210,00

11 003 0070 Spesc telefoniche ¢ coll i tel ici 1.150,00 1.150,00 919,11 979,11 -170,89 979,11

11003 0120 Manutenzione ¢ riparazione macchine d'utticio ¢ 320000 3.200,00 3.029.26 122,00 3.151,26 48,74 302926
assistenza soflware

1L 003 0200 Spese per affitto locali Sede 18.100,00 (8,100,080 10.656,00 7.400,00 18.056,00 -44,00 10.656.00

11 003 0220  Spese varice heni e servizi 1.450,00 145000 1.25380 1.253,80 -196.20 1.253 .80

Hoon USCITRE PER L'ACQUISTOQ DI BENI DI 31.21000 31.210,00 18,566,235 7.522,00 2608825 -5.121,78 18.566,25
CONSUMO E SERVIZE

11 004 0060 Spese per fa Formazione professionale degli iseriffi 10.200,00 10.2060,00 2.585,92 L.138,10 3.724,02 «6.475,98 2.585.92

1t 004 USCITE PER PRESTAZIONIL ISTITUZIONALI 10.200,00 10.200,00 258592 1.138,10 372402 -6.47598 2,58592

1F 003 0020 Spesc e commisioni bancaric 620,00 620,00 517,64 48,69 566,33 -33,67 342,64

L1 005 0050  Spese e commisioni postali 21000 210,00 193,59 193,59 -16,41 21705

11 005 ONERI FINANZIAR} 830,00 830,00 711,23 48,69 759,92 -70,08 759,69

FE 007 0010 Bmposte, lasse ¢ trubuti vari 478,26

11 067 ONERI TRIBUTARI 478,26

It 01 6100 Fondo Spese Impreviste 1.560,00 1,500,060 -1.500,00

il o010 SPESE NON CLASSIFICABILY IN ALTRE VOCI 1.300,00 150000 ~1.500,00

i1 TITOLO I - USCITE CORRENTI 106.999,00 106.999.00 22.19744 60,295,853 82.492,97 -24.506,03 74.202,41

12 061 6020 Acquisto di mobili ¢ macehine d'ufficio 1.000,00 1.000,00 -1.000,00

12 001 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI Logop0 100000 -1.000,00

Pagina 2 di 3
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2025 - Consulenti del lavoro di Brindisi

Dal 901/01/2025 al 31/12/2025 RENDICONTO FINANZIARIO - USCITE
CODICE DESCRIZIONE PREVISION] SOMME IMPEGNATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALY VARIAZION] DEFINITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE sulle previsiont PREVISIONIT DIFFERENZE

12 TITOLO t - USCITE IN CONTO CAPITALE 1.600,00 Looo,00 -1.000,00

13 001 0020 Ritenute erariali sui redditi di lavoro nutonomo 629268 10,27 6.902,95 6.902.95 6.62601

13 001 0120 Quote di ¥ det € iglio Nazi b 1.960,00 2.530,00 2.530,00 2.160,00

13 00t 023n SOSPESO 1.739.91 223991 22399171 1.739.91

13 001 02490 IVA Split Payment 442471 44,00 446871 4.468.71 446,71

13 001 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE D} 14,417 1.724,27 16.141,57 16.141,57 14.972.63
GIRD

3 TITOLO 1 - PARTITE DI GIRO 14.417,30 1.724,27 16.141,57 16,141,587 14.972,63
TOTALE USCITE € 1017.999.00 147.999,00 36.614,74 62.019.80 98.634,54 ~2.364.46G RO.175,04

TOTALE GENERALE € 107.999,00 107.999.00 98.634,54

Pagina 3 di 3
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2025 - Consulenti del lavoro di Brindisi

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

Dal 01/01/2025 al 31/12/2025

RENDICONTO FINANZIARIO - RESIDUI ATTIVI

CODICE DESCRIZIONE INIZIALL VARIAZIONT RISCOSSE DA RISCUOTERE DELLANNO RESIDUL FINALT

21 0UL 0010 Quote assoviative Iscritti 85.573,05 15.080,00 70.493,05 9.630,00 80.123,05

21 132 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI §5.573,05 15.080,00 70.493,05 2.630,00 80.123.05

21 003 0020 Interessi attivi su conti correnti bancari 4,40 4,40 4,06 4,06

2L 003 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 4,40 4,40 4,06 4,06

21 TITOLO f - ENTRATE CORRENT! 85.577,45 15.084,40 70.493,0% 9.634,06 80.127,11

23 001 9020 Ritenute erariali sui redditi di Tavoro autonomo 276,94 27694

23 o3t ot20 Quote di competenza det Consiglio Nazionale 190,00 190,00

23 001 0230 Partite in sospeso 1.367.69 -889,00 478,69 478.69

23 vot 0240 IVA Split Payinent 80,31 8031 540148 134,49

23 001 ENTRATE AVENTENATURA DI PARTITE DI 1.448,00 -699,00 190,00 53900 331,12 890,12
GIRO

23 TITOLO 111 - PARTITE DI GIRO 1.448,00 -699,00 190,00 559,00 L 890,12
TOTALE RESIDUI ATTIVI € 8702545 € 699,00 € 15.274,40 € 7TLO52,05 € 9.965.18 € 81.017,23

Pagina | di 2




W

2025 - Consulenti del lavoro di Brindisi

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

Dal 01/01/2025 al 31/12/2025

RENDICONTO FINANZIARIO - RESIDUI PASSIV!

CODICE DESCRIZIONE INIZIALL VARIAZIONI PAGATE DA PAGARE DELL'ANNO RESIDUI FINALL
31 a1 000 Compensi, indennita ¢ rimborsi ai Consiglieri ¢ 25.150,45 -1.066,22 22 144,86 1.939,37 17.335.92 19.275,29
Revisori dei Conto
31 gL 0020 Compenso fanzione Presidente 23.261.25 19.032,03 4.229,22 25.376,00 29.608,22
31 001 003D Rimborso forfettario spese Presidente 4.824,65 4.524.65 4.569.28 +.569,25
31 D01 (060 indennitd e rimborsi compoenenti Consiglio di 5.609,55 -303.37 5.316,18 4.305,57 +.305,57
Disciplina
31 101 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 58.855,90 ~1.369,59 51.317,72 6.168,59 51.586,74 57.755,33
31 002 0070 Oneri previdenziali e assistenzinli e carico 241,29 B 160,53
del'Ente
31 002 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 241,29 -80.76 160,53
SERVIZIO
3 003 0120 M ione ¢ rig it acchine d'ufficio ¢ 122,00 122,00
assistenza sofiware
31 603 0200 Spese per affitto locali Sede 7.400,00 7.400.00
3t 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI D1 7.522,00 7.522,00
CONSUMO E SERVIZL
31 004 0060  Spese per la Formazione professionale deghi iscritti 740,00 740,00 1.138,10 187810
31 G044 USCITE PER PRESTAZIONI ISTUPUZIONALIL 740,00 740,00 1.138,10 1L.Y78.10
3 QO5 0020 pese ¢ commisioni bancaric 25,00 25,00 48,69 44,09
31 005 0050 Spesc e commisioni postali 23,71 -0,25 2346
31 005 ONERT FINANZIARE 48,71 -0,25 48,46 48,69 48,69
K1l 007 0010 Imposte, tassc ¢ trubuti vari 478.26 478,26
31 6o7 ONERI TRIBUTART 478.26 478,26
31 TITOLO | - USCITE CORRENT1 59.885,90 ~972.34 52.004,97 6.908,59 60.295.83 67.204,12
33001 0020 Ritenute erariali spi redditi di lavore autonomo 33333 333,33 610,27 610,27
33 o0 pRe Quote di ¥ del Consiglio Nazional 1.398,00 200,00 1.198,00 570,00 1.768,00
33 001 0230 Partite in sospeso 3558, 3,558,774 500,00 4.058,74
33 001 0240 IVA Split Paymeny 32,80 22,00 30,80 44,00 74,80
33 (L) USCITE AVENTINATURA DI PARTITE DI 534287 535,33 4.787 54 172427 651181
GIRO
5,342,87 558,13 4.787,84 1.724,27 6.511.81
ALE RESIDUI PASSIV] € 65,228,77 €-972,34 € 52.560,20 € 11,696,13 € 62.019,80 € 73,715,93

Pagina 2 di 2
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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

BILANCIO PATRIMONIALE-ECONOMICO 2025

3. Analisi delle voci dello Stato Patrimoniale

Ogni voce dello Stato patrimoniale & stata riclassificata indicando anche 'importo corrispondente dell’esercizio
precedente. Di seguito sono riportati i prospetti completi e il dettaglio delle principali voci.
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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

2025 - Consulenti del lavoro di Brindisi

L

STATO PATRIMONIALE

Dal 01/01/2025 al 31/12/2025 ATTIVO
Mastro Conto Descrizione 2025 2024

o1 100 Cassa Contanti € 133.36 € 182,49
o1 200 Conti Correnti Postali € 77.195.48 € 77.475.39
01 300 Conti Correnti Bancari € 31.648,15 € 31.961.30
ol _!NU\.V;NVNU.)\Nw\N\\QHh P FIINANZIARIE € 108. 976,99 € 109 6/9 /8
02 100 Crediti verso iscritti € 80.123,05 € 85.573,05
0oz GO0 Crediti diversi € R94.18 € 1.452. 40
(774 ~ RESIDUZI ATTITVZI ERIOGIT7,23 E87.025,45
04 200 Mobili, attrezzature ¢ arrcdi € 10.323,48 € 10.323,48
oF _ TAIALOBILIZZ AZIONT AMATERIALT

€ 10.323.48

€ 10.323, 48

TOTALE ATTIVO

€ 200.327.70

€ 206.968,11

TOTALE A PAREGGIO

€ 200.317,70

€ 206.968,11
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2025 - Consulenti del lavoro di Brindisi

STATO PATRIMONIALE

Dal 01/01/2025 al 31/12/2025 PASSIVO
Mastro Conto Descrizione 2025 2024
20 100 Debiti verso fornitori € 7.522,00
20 200 Debiti verso Consiglio Nazionale € 1.768,00 € 1.398,00
20 300 Debiti verso Enti Previdenziali € 1.326,84 € 1.326,.84
20 400 Debiti verso Erario e altri sogg.pubblici € 685,07 € 386,13
20 700 Debiti verso iscritti € 1.939 .37 € 182,44
20 800 Debit diversi € 4.107,43 € 3.607.45
20 Q10 Fatture da ricevere € S6.367.,22 € 58.327.91
20 —‘wNW»m(\NUA\\ P ASSIIT € 73 715,93 € 06522877
24 “400 Fondo smmortamentao mobili, attrezzature. ¢ arredi € 5. 348,48 € 4.519,31
2F _ LTCONIIL ANTALCOOR T AALIZNTC? E S A, AN CF 1O 37
2o KOO Avanzi (Disavanzi) cconomici portati a nuovo € 137.220,03 ¢ 13535.883.70
23 p={sle] Avanzo { Disavanzo) economico d'esercizio € -15.966,74 € -18.6G63.,67
29 _’\x-\.u TRINICONIC N2ZT T € 121 . 253,29 & IT37. 220,03
TOTALE PASSIVO € 200.3%7,70 € 206.968,11
HOTALE A PARBEGGLO € 200.317,770 € 206.968,11

N
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2025 ~ Consulentd del lavoro di Brindisi

— CONTO ECONOMICO

Dal 01/01/2025 al 31/12/2025 PROVENTIL
Masiro Conto Descrizione 2025 2024
50 100 Contributi a carico degli iscritti € G4.238.00 < 70.221,77
50 200 Entrate derivanti dalla vendita di beni < dalla proestazione di s € 2. 840,00 € 1.575,00
=181 300 Redditi e proventi patrimoniali € 1.06 € 4,40
50 500 Entrate non classificabili in altre voci €« 0,01
B [ CONMPORNENTT Fdri A A FeF & G OS2, 06 € TT S0, IS
59 <400 Sopravvenienze attive @ insussistense del Passivo su resicad € 1.640,60 € 1.624,11
S _ COOATLZCONIEN Tt NCIN FINANZIATET E L S5FL, S50 € 1. 62417
(5334 1tOO Disavanzo economico deif'esercizia € 1 5. 966,73 ¢ AIR.OGR . G7T7
a8 nﬁv\h‘\u P ANZC ] (GESTIONE E L5 LGG, T & I 8. G533, 67

T AR PIROVIENTY

€ 84. G689 40

€ 92 OB .96

KOTALE A PAREGGIO

€ BA4. 68D, 40

€ 92 088,96
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2025 - Consulenti del lavoro di Brindisi

[

CONTO ECONOMICO

Dal O1/Q1/2025 al 31/12/2025

COSTI

Mastro Conto

Descrizione

2025

20249

1LOO
210
300
4030
500

400

200

Spese per gli organi dell'ente

Oneri sociali

Ulscite per Pacquista i beni di consumo e saerviszi
Usceite per prestazioni istituzionali

Oneri finanziari

€ S51.917,1<
€ .64

€ 2G.OKKR 2S5
€ 3. 724,02
€ TEO 02

€ 56G.117,70

€ 26.080.52
€ B.286,80
€ 750,23

[ CORTFONENTT FINANZLART

ER2. ALOD2, OF

E 9L 25525

Sopramvvenicnze passive ed insussistenze dell’attive su residui

€ 1.367.26

€ 24,54

[COATPONENTT NEIN FITNANZIART

e 1. 367,26

& 2.4, 54

Armortaunaonto mobiti, attrezzature od arcedi

€ 829,17

€ 82917

[AATRTOR T AATENTT

& R20 77

E K29, 27

WEOTEALE COSTE

€ B4. 689,30

€ 92 . 088,96

MTOTALE A PAREGGIO

€ B4.689.40

€ 92.088.96
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Il conto economico riprende i componenti finanziari del consuntivo e li integra con le componenti non
finanziarie e gli ammortamenti secondo il principio di competenza economica.

Rispetto al consuntivo finanziario, le poste economiche comprendono inoltre sopravvenienze attive e
passive, insussistenze e ammortamenti:

Nell'attivo patrimoniale le immobilizzazioni materiali ammontano a € 10.323,48:

Nel passivo patrimoniale il fondo ammortamento ammonta a € 5.348,48:

Le sopravvenienze attive e insussistenze del passivo su residui ammontano a € 1.640,60;
Le sopravvenienze passive e insussistenze dell’attivo su residui ammontano a € 1.367,26:
L’ammortamento di mobili, attrezzature e arredi ammonta a € 829.17.

€ 1.367,26 + € 829,17 - € 1.640,60 = € 555,83.
Disavanzo economico: € 15.410,91 + € 555,83 = € 15.966,74.

Si elencano di seguito i principi adottati:
Immobilizzazioni materiali,
sono scritte al costo di acquisto comprensivo degli oneri accessori;

Crediti
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sono scritti secondo il valore di presumibile realizzo:

Debiti
sono rilevati al loro valore nominale.

Le entrate e le uscite (costi e ricavi)
sono stati determinati secondo i principi di effettivita, competenza e prudenza.

Gli ammortamenti sono stati determinati secondo tabella ALLEGATO 3) Aliquote annuali di
ammortamento, con riferimento alle voci di V livello di ammortamento del Piano dei conti della
contabilita economico patrimoniale delle amministrazioni centrali dello Stato, aliquota del 10%
categoria mobili ed arredi per ufficio.

Il bilancio economico & stato integrato con 'ammortamento dell’'esercizio, pari a € 829,17, e con |l
relativo fondo, che al 31 dicembre 2025 ammonta a € 5.348 48.
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Criteri di valutazione utilizzati.

Per la valutazione delle poste finanziarie ed economiche si sono seguite rigorosamente le disposizioni del codice
civle — in quanto compatibili — nonché i Principi contabili contenuti nel Regolamento di contabilita ed
amministrazione degli enti pubblici non economici, integrati da quelli dei Consulenti del Lavoro. Non sono state fatte
deroghe rispetto ai criteri di valutazione applicati negli scorsi esercizi.

Ringrazio tutti i Consiglieri per l'impegno dedicato a garantire I'efficienza e la funzionalita dell'Ordine e per ['attivita
svolta nell'interesse della categoria.

Il Tesoriere e il Consiglio restano a disposizione per ogni chiarimento.

Vi invito pertanto all'approvazione del Bilancio Consuntivo 2025.
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Nota integrativa allegata al bilancio consuntivo dell’esercizio finanziario 2025

Il presente bilancio, redatto nel rispetto del principio di chiarezza, rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e
finanziaria e 'andamento dell’esercizio, in osservanza del Regolamento per lamministrazione, la finanza e la contabilita dei Consigli
Provinciali.

CREDITI

sono scritti secondo il valore di presumibile realizzo:

RESIDUI ATTIVI AL 31.12.2024 € 87.025 45

MENO RISCOSSIONI SU RESIDUI € 15.274,40; MENO VARIAZIONI € 699,00; PIU RESIDUI DELL'ANNO €
9.965,18

RESIDUI ATTIVI AL 31.12.2025 € 81.017,23

Il saldo & rappresentato dai crediti verso gli iscritti relativi al mancato incasso delle quote degli esercizi precedenti.
Gli importi riferiti alle quote sono anche comprensivi delle partite di giro verso il Consiglio Nazionale.
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DEBITI

sono rilevati al loro valore nominale

RESIDUI PASSIVI AL 31.12.2024 € 65.228,77

MENO PAGAMENTI SU RESIDUI € 52.560,30; MENO VARIAZIONI € 972,34; PIU RESIDUI DELL’ANNO €
62.019,80

RESIDUI PASSIVI AL 31.12.2025 € 73.715,93

Il saldo €’ rappresentato da gettoni di presenza indennita chilometrica, compensi, ritenute fiscali e previdenziali trattenute e versate
entro i termini di legge ; debiti verso fornitori e commissioni: debiti verso il Consiglio Nazionale per quote ancora da incassare e/o
girocontare;

AMMORTAMENT]

Gli ammortamenti sono stati determinati secondo tabella ALLEGATO 3) Aliquote annuali di ammortamento, con
riferimento alle voci di V livello di ammortamento del Piano dei conti della contabilita economico patrimoniale delle
amministrazioni centrali dello Stato, aliquota del 10% categoria mobili ed arredi per ufficio.
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Si & provveduto a integrare il bilancio economico con 'ammortamento di€829,17 e con il relativo fondo di € 5.348,48,
partendo dal costo inventariato e applicando l'aliquota prevista.

Augurandomi di aver fornito le necessarie informazi
dicembre 2025.

IL PRESIDENTE
(Giuseppina Rosiello)

oni, Vi chiedo di approvare il Bilancio Consuntivo al 31

IL TESORIERE

Y it Y



