\\{-\?—//-

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

Cari Colleghi,

a norma dell'Ordinamento professionale dei Consulenti del Lavoro (LEGGE 11 GENNAIO 1979, n. 12) e dell'art. 13 del Regolamento
per 'amministrazione, la finanza e la contabilita dei Consigli Provinciali, sottoponiamo al Vostro esame ed all’approvazione
dell’Assemblea il Preventivo finanziario gestionale e Preventivo Economico del 2025.

Il Preventivo 2025 del Consiglio Provinciale dell’'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Brindisi sono stati predisposti secondo i principi
contabili contenuti nel DPR 97/03, ricalca il Regolamento del nostro Consiglio Nazionale e recepisce tutti i principi obbligatori della
contabilita pubblica e si utilizza procedura informatica per la gestione contabile ‘CogesWinPlus”,
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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

2024 - Consulenti del favoro di Brindisi

Anno 2024 TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2024
Fondo Cassa Iniziale 120.259,18
+ Residui Attivi Iniziali 9523041
- Residui Passivi iniziali 66.239,23
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione iniziale 149.250,36
+ Entrale accertate nell'esercizio 80.438,13
- Uscite impegnate nell'esercizio 18.586,07
+- Variazioni dei residui attivi gia verificatesi nell'esercizio 330,00
-+ Variazioni dei residui passivi gia verificatesi nellesercizio 24 54
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione alla data del 31/07/2024 211.404 88
+ Entrate presunte per if restante periodo 12.000,00
- Useite presunle per il restante periodo 18.500.00
+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo 0,00
-+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo 0,00
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione presunto al termine dell'esercizio 2024 € 204.904,88

L'utilizzazione deltavanzo di amministrazione per Pesercizio successivo risulfa cosi
previsia

Parte Vincolata

Parte Disponibile 204.904,88

Totale Risultato di Amministrazione € 204.904,88
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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

Nell'esaminare i Bilanci Preventivo suddetti, si fa presente che la previsione delle entrate e delle spese di competenza
avente carattere ricorrente é stata effettuata anche in base all'andamento delle stesse registrato negli ultimi esercizi.
In osservanza del prescritto criterio di prudenza, gli importi indicati per ogni singola voce del presente bilancio
preventivo tengono conto dei risuitati del consuntivo 2023, in relazione a ciascun capitolo di spesa e di entrata,
nonché degli accadimenti fino alla data del 31/07/2024, al fine di poter predisporre proiezioni alquanto attendibili fino
al 31/12/2024. Inoltre, sempre per la necessaria trasparenza che richiede un documento di programmazione qual &
il bilancio di previsione, sono specificati per ogni singolo capitolo gli importi ritenuti congrui per consentire il normale
svolgimento delle attivita istituzionali dell’Ente.

Il bilancio di previsione & compostc dai seguenti documenti:

a) preventivo finanziario gestionale ed economico;

b) tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto al termine dell’'esercizio 2024.
Al bilancio di previsione vengono inoltre allegati:

- la presente relazione del Tesoriere e del Presidente:

- la relazione del Collegio dei Revisori.

| principi fondamentali adottati nella redazione del bilancio sono:

* UNITA: I'unita elementare del bilancio & rappresentata dal capitolo di entrata o di spesa;
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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

- nelle Uscite in Conto Capitale Previsioni 2025 € 1.000,00

portando le Entrate ed Uscite correnti ad un valore previsionale totale di € 107.999,00 con utilizzo di avanzo di
amministrazione presunto per il 2025 di € 39.093,00.
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2025 - Consulenti del lavoro di Brindisi

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

ANNO 2025 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE
Residui presunti Previsiond Vantaziowd Previsiond di Previsiond di
faoali dell'anno iniriali delf'anao competenza per cassa per P'anno
2034 2024 Panno 2025 2025

11 601 0010 Compensi, indennita e simborsi ai Consiglievi e Revisont dei Conto 14.700,00 6.300.00 21.000,00
11 001 0020 Compenso funzione Presidents 2000000 5.400.00 25.400,00
11 001 6030 Rimborso forfettario spese Presidente 4.000,60 636,00 4,650,060
11 001 0050 Viaggi Pernoftamento e vitto 250000 250000
11 001 0060 Indenniti e imborsi componenti Consighio di Disciplina 200060 6.000,00 8.000.00
i1 001 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 43.200,00 18.350,00 61.550,00
11 002 0070 Oneri previdenziali e assistenziali a carico deli'Ente 3.708.00 -4 000,00 1.709,00
1 602 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 3.708,00 -4.000,00 1.704.00
11 003 0020 Spewe acquists materiali di comuato, danwpali, cancelleria e varie 20000 -100,00 100,00
11 003 0040  Spese per atfivitd di collaborazione e consulenza di professionisti 7.000.00 7.600.00
11 003 0060 Spese postali & spedizioni varie 200,00 10,00 210,00
11 003 0070  Spese tefefomiche e collegamenti telematici 1.230.00 -10000 113000
11 603 0120 Manutenzione e riparazione aucchine Jufficio ¢ assistenza software 3.200,60 3.200,00
11 Q03 0200  Spese per affiflo locali Sede 1810000 18.100,00
11 003 0220 Spese varie beni & servizi 850,00 600,00 145000
11 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI 30.800,00 410,00 31.214.00
11 004 ODS0  Spese per Ia Formazione professionale degli iseritti 10.200.00 10.200.00
11004 USCITE PER PRESTAZIONT ISTITUZIONALL 10.200,00 10.200.00
11 005 (020 Spese e conmisioni bancarie 320,00 100,00 620,00
11 003 Q030 Spese e commusioni postali 250.00 -80.00 210,00
i1 003 ONERI FINANZIARI 810,00 20,00 830,00
11 010 0100 Foudo Spese Impreviste 1.300,00 1.500.00
i1 010 SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCT 1.500,00 1.300,00
11 TITOLOI - USCITE CORRENTI 92.219,00 14.780,00 195.999,00
12 601 0020 Acquisto di mobili e macchine dufficio 1.000.00 1.000.00
12 001 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 1.600,60 1.000,00
12 TITOLO 1L - USCITE IN CONTOQ CAPITALE 1.600,00 1.0600,60
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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

Versamenti Praticanti una Tantum (01 001 0040): sono ricompresi i versamenti una tantum per liscrizione al registro praticanti tale
valore & stato preventivato senza alcuna variazione rispetto al 2024, sulla scorta dei dati a consuntivo 2023 e preventivati. Si ricorda
che il nostro CPO con delibera approvata dal CNO ha previsto di azzerare gia dal 2018 la voce pertanto riguardera i soli diritti di
segreteria per il 2025.

Maggiorazioni ed interessi per ritardo versamento quote associative (01 001 0070): sono state preventivate sulla scorta delle
procedure attivate per il recupero delle quote associative entrate per interessi di mora pari a € 2.500,00 riportando lo stesso dato
preventivato nel 2024;

Entrate derivanti dalla vendita di beni e da prestazione di servizi (01 002)
Sono compresi in questa categoria i capitoli di seguito dettagliati:

Diritti di segreteria (01 002 0020): si & previsto per 'anno 2025 una variazione in diminuzione di € -1000,00, portando il preventivato
2025 ad un importo pari a € 3.100,00 sulla scorta del consuntivo 2023 ed i dati contabilizzati al 31.07.2024.

Redditi e proventi patrimoniali (01 003)
Sono compresi in questa categoria gli interessi attivi sul conto corrente bancario e postale. Sulla scorta di dati del rendiconto finanziario

2023 la voce Interessi attivi su conto corrente bancari & stata diminuita di € 94,00 il dato previsionale degli interessi attivi sul conto
corrente bancario per 2024 sara di € 6,00.

Le Entrate riportano dunque un previsionale complessivo 2025 pari a € 68.906,00 di Entrate correnti.

USCITE

Uscite per gli organi dell’Ente (11 001)

Sono comprese in questo Capitolo le spese per il funzionamento degli organi del’Ente, secondo le norme vigenti. Le spese sono state
suddivise per la Presidenza, Consiglieri Provinciali e Revisori dei Conti. Queste spese afferiscono ai gettoni di presenza riconosciuti al
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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

Uscite per I'acquisto di beni di consumo e servizi (11 003)
Si esaminano di seguito i contenuti dei singoli capitoli riguardanti questa categoria.

Capitoli:

Spese acquisto materiali di consumo, stampati, cancelleria e varie (11 003 0020): € 100,00 nel Preventivo 2025, & stata apportata una
variazione in diminuzione di € -100,00 rispetto al previsionale 2024 sulla scorta del rendiconto del 2023 e andamento 2024;

Spese per attivita di collaborazione e consulenza di professionisti (11 003 0040): non & stato prevista alcuna variazione per I'anno 2025,
la previsione per il 2025 rimane di € 7.000,00 per le collaborazioni esterne; la previsione prudente prende come riferimento le spese
legali che si sono sostenute 2023 con finalita di recupero coattivo delle quote arretrate degli iscritti. Questa attivita consulenziale ha
visto generare un incapienza 2023.

la Voce ricomprende dunque i compensi corrisposti ai professionisti esterni in materia di adempimenti privacy e di consulenza legale
per quanto anzidetto.

Spese postali e spedizioni varie (11 003 0060): per il 2025 considerando che le spese postali si riducono per effetto dell'utilizzo
obbligatorio della PEC & stato preventivato un importo di 210,00 con una piccola variazione in aumento di € 10,00: il dato si desume
dallandamento del 2024 e consuntivo 2023.

Spese Telefoniche e collegamenti telematici (11 003 0070): I'importo previsto per questo capitolo & di € 1.150,00, il dato sulla scorta del
consuntivo 2022 e dell'andamento 2023 subisce una variazione in diminuzione di € -100,00;

Manutenzione e riparazione macchine d'ufficio e assistenza software (11 003 0120): & stato previsto per questa voce per il 2025 'importo
di € 3200,00; tale voce ricomprende anche i canoni di assistenza software e data entry contabilita che anche nel 2025 saranno a carico
della Cassa Enpacl relativamente al costo del software, sulla scia di una politica sostegno e per garantire una uniformita di procedure
a tutti i Cpo;
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Il totale del titolo | — Uscite Correnti ammonta ad € 92.219,00

\Y

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

Acquisto di mobili e macchine d'ufficio (12 001 0020)

Lo stanziamento di questo capitolo per € 1.000,00 & stato previsto prudenzialmente per far fronte ad eventuali spese inerenti il
completamento della nuova sede in mobili ed attrezzature per I'ufficio e rimane invariato rispetto al preventivo 2024.

TOTALE USCITE GENERALI € 106.999,00 in pareggio con il totale previsioni in entrata ed utilizzo avanzo di amministrazione
presunto di € 39.093,00
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\ ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

PREVENTIVO ECONOMICO

Negli enti pubblici, spesso si sottovaluta il contenuto del conto economico preventivo e consuntivo, mentre & bene
prendere in considerazione anche i dati di tali documenti che consentono di verificare quanto le entrate di
competenza, siano in grado di dare copertura e pareggio alle spese di competenza.

Poiche le voci del conto economico sono riprese nel preventivo finanziario, al fine di commentarle, ritengo
sufficiente rinviare allo stesso preventivo finanziario (fanno eccezione gli ammortamenti).

Il preventivo economico chiude con un disavanzo presunto di € € 37.422,17.
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2025

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDIS|

- Consulenti del lavoro di Brindisi

PREVENTIVO ECONOMICO

COSTI
Mastro Conto  Descrizione 2025 2024

70 100 Spese per gli organi dell'ente € 61.550,00 € 43.200,00
70 210 Oneri sociali € 1.709.00 €5.709,00
70 300 Uscite per I'acquisto di beni di consumo e servizi €31.210,00 € 30.800,00
70 400 Uscite per prestazioni istituzionali € 10.200,00 € 10.200,00
70 500 Oneri finanziari € 830,00 € 810,00
70 _ COMPONENTI FINANZIARI € 105499000 €900,710.00
81 200 Anmmnortamento mobiti, attrezzature ed arredi € 829,17 € 82917
51 T&gﬁﬁmﬁﬁw&@s‘N €58520,17 €820,17

TOTALE COSTI €106,328,17 € 91.548,17

AVANZO ECONOMICO

TOTALE A PAREGGIO

€ 106.328,17

€ 91.548,17
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI BILANCIO PREVENTIVO ANNO 2025

ORDINE CONSULENT!I DEL LAVORO DI BRINDISI

Care Colleghe, Cari Colleghi,

con la presente vi illustriamo la relazione del Collegio dei Revisori al bilancio preventivo 2025 del nostro
Ordine.

Vi ricordiamo che i Revisori, come previsto dal regolamento per I'amministrazione, la finanza e la
contabilita dei Consigli Provinciali dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro, controllano la gestione dei fondi e
accertano la regolarita del bilancio consuntivo, e preventivo riferendone all’assemblea.

In via generale i Revisori "vigilano sull'osservanza della legge e dell'ordinamento, sul rispetto dei principi di
corretta amminjstrazione, sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato
dal Consiglio dell’ Ordine e controlia la tenuta dei conti e la correttezza dei bilanci”.

Il Collegio precisa inoltre che le funzioni attribuitegli a termini statutari e di Legge consentono al predetto
Organo la possibilita di un controllo di sola legittimita con esclusione, quindi, delle valutazioni di merito che,
ovviamente, competono esclusivamente al Consiglio Provinciale; in tale forma abbiamo preso parte alle
riunioni, come dinanzi precisato, partecipando nella discussione limitatamente alla parte relativa al Bilancio
Preventivo 2025.

Il Bilancio preventivo delle entrate e delle uscite relative all’esercizio finanziario 2025 é stato predisposto
dal Tesoriere dell’Ordine in conformita ai regolamenti ed alle disposizioni legislative che disciplinano
'amministrazione e la contabilita degli Enti Pubblici, ed sono stati redatti secondo quanto previsto dal
Regolamento Contabile approvato dal Consiglio Nazionale dei Consulenti del Lavoro, adottando
un’impostazione contabile di tipo finanziario, utilizzato per la gestione di un Ente Pubblico di piccole
dimensioni.

Preso atto di quanto sopra il Collegio, per quanto di sua competenza, esaminate le singole poste di bilancio
valuta le previsioni di entrate pari ad euro € 107.999,00 attendibili e le previsioni di uscite pari ad euro €
107.999,00 congrue e coerenti rispetto al programma e agli indirizzi esposti nella relazione del Tesoriere.

Il Bilancio Preventivo 2025 risulta redatto in pareggio finanziario in osservanza del Regolamento per
Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dei Consigli Provinciali.

In considerazione di quanto sopra, il Collegio dei Revisori esprime il proprio parere favorevole
all'approvazione del Bilancio di Previsione per I'esercizio 2025, cosi come proposto dal Tesoriere ed
approvato dal Consiglio Provinciale.

Brindisi, 25.11.2024

{ COMPONENTL: | ~ _IL PRESIDENTE:
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